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  一、省科技创新团队基本情况 陕西省科学技术厅

以科技领军人才或高层次技术专家
为核心、团队协作为基础

陕西省科技创
新团队

以高水平创新平台为依托

以攻克陕西经济社会发展的重大科
技问题为目标



    二、2019年团队建设工作目标和主要支持方向 陕西省科学技术厅

（一）工作目标  

2019年陕西省科技创新团队建设计划，拟培养支持一批能够瞄准科技前沿、产业变革前沿和国家战

略需求，开展下一代预研、替代研究和我省优势领域研究的高水平创新团队。

（二）重点支持

在能源化工、航空航天、智能制造、现代农业、新一代信息技术(含半导体与集成电路)、生

物技术（含医药）、新材料、节能环保、新能源及新能源汽车等重点领域部署创新团队。

（三）优先支持

推动军民融合、央地融合、部省融合，产学研深度融合，促进校企(院)优势资源联合，并已开始实

施的团队；以引进的国内外高层次人才为带头人，或整建制引进国内外高水平团队，并已开展研究的创新

团队。



    三、申报要求及有关注意事项 陕西省科学技术厅

（一）对依托单位要求

1.依托单位为陕西地区高校、院所、科技型企业 ，具有独立法人资格。

2.依托本单位现有的省级及以上重点实验室、工程技术研究中心、临床医学

研究中心、校企联合“四主体一联合”新型研发平台、军民融合“双导师

制”创新创业平台等省级以上研发平台部署团队

3.对本单位申报团队把关：申报团队科技创新水平应处于全省领先并在全国本领

域处于第一梯队，有显著的创新能力和科技成果转化能力。申报数量较多的单位

建议初评排序择优推荐。



    三、申报要求及有关注意事项 陕西省科学技术厅

（二）对团队带头人要求

1.依托单位在职人员

2.50周岁（含）以下(1969年1月1日后出生)

3.未在我省现有227个科技创新团队中担任带头人或核心成员

4.具有高级专业技术职务和学术水平代表成果

5.2013年以来作为主要完成人获得国家级科技奖励(排名前3)或省部级科技

奖励一等(排名前2)、二等(排名第1)，或主持国家科技重大专项、国家重点研

发计划、国家重大工程项目、国家自然科学基金重大(重点)项目（含二级子课题）

，或主持我省重大科技成果转化和产业化并做出突出贡献。



    三、申报要求及有关注意事项 陕西省科学技术厅

（三）对团队成员要求

1.成员

一般由10-20人组成，45周岁以下(1974年1月1日后出生)成员不少于二分之一，40

周岁以下成员不少于四分之一，团队知识结构、科研背景有一定深度和广度，团队

具有较强稳定性

2.核心成员

5-8人，高级专业技术职务，未在我省其他科技创新团队中担任核心成员。



    三、申报要求及有关注意事项 陕西省科学技术厅

（四）注意事项

1.2019年团队支持强度预计50-100万，各依托单位承诺并落实提供1:1资金配套支

持；实事求是申请所需预算支持额度（涉及后期财务验收）。

2.各单位需提供科研平台证明材料；符合优先支持条件的创新团队，需提供相关证

明材料

3.依托单位有2012-2014年团队，至今仍有未提出验收（结题）申请的，本次不得

申报

4.申报过程中，涉密信息要按照保密规定处理



    三、申报要求及有关注意事项 陕西省科学技术厅

（四）注意事项

5.团队带头人在陕西省科技信息网进行专家注册后方可进行本次申报

6.中办国办印发《关于深化项目评审、人才评价、机构评估改革的意见》：统筹科技人

才计划，避免多个类似人才项目同时支持同一人才。已获得省部级创新团队支持的团队

或者带头人，请勿重复申报。已验收通过的省团队后续以合适方式滚动支持。

7.团队保持稳定，带头人不允许变更；成员一般不予以变更（引进国内外高层次人才或

离职除外，需报备变更）



THANKS
http://www.sninfo.gov.cn
西安市丈八五路10号

感谢长期以来各位对省创新团队的关心支持！

未尽事宜或意见建议，欢迎随时来电来访。

029-87294180   81776017   81776101
          D801             D809         D807            

陕西省科学技术厅


