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西交研〔2023〕164 号 

 

      

西安交通大学科研经费博士研究生 

招生计划实施方案（试行） 

第一章 总 则 

第一条 为进一步推进研究生招生计划管理改革创新，主动

服务国家重大战略需求，健全产教融合、科教融汇育人模式，完

善研究生培养成本分担机制，根据教育部 2023年《关于做好科

研经费博士研究生专项招生计划管理工作的通知》及学校《西安

交通大学研究生招生计划管理办法》文件相关要求，结合学校实

际，制定本实施方案。 

第二条 科研经费博士研究生招生计划（以下简称“科研博

士计划”）旨在构建研究生指导教师通过科研经费支撑全日制博

士研究生培养的资助新体系，优先支持重大科研平台、产教融合



科研平台、重大科研任务、工程项目和“双一流”建设取得突破

进展的优势学科、基础学科、交叉学科的高水平导师及团队的人

才培养需求。 

第三条 通过科研博士计划录取的研究生（以下简称“科研

经费博士”）按照学校全日制博士研究生相关文件进行招生、培养

及学位管理，主要是培养经费来源不同。 

第四条 学校成立由研究生院（研工部）、科研院、社科处、

财务处组成的科研博士计划工作组，工作组在学校研究生招生工

作领导小组指导下开展相关工作，负责学校科研博士计划核定及

统筹。研究生院负责全校科研博士计划的统筹、测算、分配、监

督、检查，以及政策的解读工作。研工部负责培养经费管理，指

导、监督检查发放情况，并协调财务处执行资助发放程序。科研

院负责提供各培养单位自科类科研平台、项目清单。社科处负责

提供各培养单位社科类科研平台、项目清单。财务处负责配合研

工部做好相关经费的建户和日常管理，做好学生资助发放工作。 

第五条 各培养单位成立由党政主要负责人、分管研究生工

作负责人及相关工作人员组成的科研博士计划工作小组，负责将

科研经费博士计划落实到相关学科、平台、导师及团队，开展科

研经费博士研究生政策宣讲，指导和督促承担科研经费博士计划



的导师按时发放培养费用，及时协调处理科研经费博士培养过程

中出现的问题，并做好监督和保障，受理相关投诉。 

第二章 招生计划管理 

第六条 科研博士计划是学校博士研究生招生计划的重要组

成部分，计划规模由研究生招生工作领导小组根据国家下达的科

研经费博士专项计划，结合学校实际需求合理确定，实行年度动

态管理制度。 

第七条 学校科研经费博士招生计划包括科研激励计划、国

家实验室联合培养专项计划、全日制工程博士及上级部门和学校

研究生招生工作领导小组认定的其他相关计划。 

第八条 科研博士计划工作组根据上年度各培养单位学科和

“四大”建设成效，综合导师培养质量、成效及师德师风等情况

提出年度科研博士计划遴选标准，形成建议分配方案，报学校研

究生招生工作领导小组审批通过后按照自科和社科两类分培养

单位下达科研博士计划。在招生阶段，如培养单位导师当年度无

法使用科研博士招生计划的可向学校退回计划，学校根据方案进

行调整。 

第九条 指导教师是科研经费博士培养的第一责任人，对培养

质量直接负责，须确保科研项目经费充足同时全额资助科研经费

博士，招生名额计入导师年度招生限额。科研经费博士研究生申



请转导师时，须经培养导师、学院和拟接收导师、学院同意后方可

办理。 

第十条 研究生院（研工部）对录取后的科研经费博士研究

生进行专项标注，对其培养进行全过程跟踪与监管，保障科研经费

博士研究生正当权益。 

第三章 培养经费管理 

第十一条 科研经费博士研究生培养经费的资助标准、资助期

限、申请和评定等参照学校奖助金相关文件执行。当学校资助标准

发生变化时，按照新标准执行。 

第十二条 科研经费博士研究生培养经费由指导教师科研项

目全额支付。承担自科类科研经费博士计划的指导教师参照国家

助学金、学业奖学金和助研津贴的标准支付培养经费，承担社科

类科研经费博士计划的指导教师参照国家助学金和助研基本津

贴的标准支付培养经费。 

第十三条 科研经费博士研究生培养经费由导师通过“研究

生奖助金发放管理系统”按时足额从科研经费中直接发放至研究

生个人账户。从在研科研项目中支付的，需完全符合相应科研项

目的经费管理规定或科研合同（协议）约定。 

第四章 监督和保障 



第十四条 出现师德师风、学术不端等问题的导师三年内不

得参与科研经费博士招生及培养。出现招生考试失误、自命题重

大错误、及其他负面清单的培养单位不得参与下一年度科研经费

博士计划。 

第十五条 学校加强对科研经费博士研究生培养经费发放的

管理监督，对于一年内累计三个月未按时足额发放科研经费博士

研究生培养经费的导师，学校警示一次。导师应在一个月内足额

补发，如导师未能及时足额补发，由所在培养单位安排经费（科

研间接费用、建设基金、自筹津贴等）保证学生培养经费的正常

发放。学校在核算培养单位下一年度招生计划时将根据导师拖欠

及补发情况对计划进行扣减。 

第十六条 导师不得以任何理由和形式向学生转嫁科研经费

博士培养费。如有转嫁或拖欠行为，一经查实，学校将停止该导

师在下一年度的招生资格；对违反本办法相关规定擅自转让招生

计划的导师，学校将收回招生计划并暂停其当年招收博士研究生

资格。科研经费博士计划实施情况纳入学校巡视工作。学校将对

各培养单位科研经费博士计划实施情况进行检查，监督各培养单

位开展培养工作。 

第十七条 各培养单位要积极总结经验和问题，不断完善科

研经费博士研究生培养体系，健全相关保障机制。 



第五章 其 他 

第十八条 本方案自印发之日起施行，如与上级部门最新政

策相冲突，按最新文件规定执行。 

第十九条 本方案由研究生院负责解释。 
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