
关于开展医学部 2022 年青年优秀导师评选推荐工作

的通知 

 

各学院（系）： 

为选树一批在研究生培养及教学科研方面做出特色、做

出贡献的青年优秀导师，成为青年导师群体的楷模，激发青

年导师群体担当作为，以促进导师队伍整体素质提升。学校

决定开展两年一次的青年优秀导师评选工作（详见附件一）。 

医学部遴选推荐工作安排如下： 

一、评选范围 

（一）本校从事研究生指导工作，年龄在 45 周岁以下

（1977 年 1 月 1日及以后出生），进校工作满一年以上的在

职在岗青年导师。 

（二）曾获评往届学校研究生教育优秀导师不再参加本

次评选。 

二、青年优秀导师评选条件 

符合《西安交通大学研究生教育优秀导师、优秀导师团

队评选办法》（西交研〔2017〕1 号）第三章相关规定中的

要求，通过“德、能、勤、效”四个维度的综合考察，评选

出“有理想信念，有道德情操，有扎实学识，有仁爱之心”

的青年优秀导师。导学关系呈现蓬勃活力，营造教学相长、

师生相宜、团队共建、和谐发展的良好氛围。 

三、评选推荐程序与时间安排 

（一）10 月 30 日—11 月 7 日 宣传推荐、学院（系）



初评。 

各学院（系）依据《西安交通大学研究生教育优秀导师、

优秀导师团队评选办法》组织开展提名推荐工作。学院党政

联席会议审定被推荐人的思想政治素质、师德师风、专业基

础、教学科研能力、导学关系等并提出推荐意见。推荐结果

公示无异议后，于 11 月 7 日前报医学部。 

（二）11 月 8 日 医学部专家评审。 

（三）11月 9日-11月 10日 医学部党政联席会议讨论。

讨论结果将公示三个工作日，公示无异议后上报学校。 

四、青年优秀导师评选考察要求 

学院推荐时应从立德树人、工作业绩、导学关系三个层

面对被推荐导师进行考察： 

立德树人层面：被推荐导师能够坚持正确的办学方向，

自觉落实“为党育人、为国育才”使命，聚焦立德树人，以

德施教、以德立身，能够做到知识传授与人格培育并重，且

有优秀事迹、感人事迹或特色案例。 

工作业绩层面：被推荐导师应树立正确的教育观念，爱

岗敬业，积极践行教育教学改革，有较高的教学、科研水平，

且在研究生人才培养和科学研究两方面业绩均表现突出。 

导学关系层面：学院应充分听取学生对被推荐导师的评

价意见，获得学生普遍认可，深受学生爱戴的青年导师方可

纳入推荐名单。 

五、申报材料  

为保证评选推荐工作的顺利进行，请各学院（系）务必



于 2022 年 11 月 7 日之前将学院推荐材料集中报送医学部，

电子版发至邮箱：2150508682@qq.com。 

推荐材料清单： 

1、（纸质版及电子版）《青年优秀导师推荐汇总表》

《青年优秀导师推荐表》，导师感人事迹 1000-1500 字，材

料详实，能充分体现导师务实严谨的科研精神，良师益友的

师德关系等。 

2、（电子版）推荐导师风采照片 5 张，仅用于宣传展

示使用，要求横向像素不低于 800*1000，大小不得低于 5M，

请勿上传证件照，照片名为“学院-导师姓名”； 

3、（电子版）学生对推荐导师评价的五个关键词（突

出导师科研育人特点）、对导师最想说的一句话；推荐导师

德、能、勤、效（绩）4个板块内容各 150-200字；（选交）

导师课题组文化符号：名称、LOGO、口号，其他可反映导师

事迹或采访的 VCR，视频采用通用格式，要求音质画质清晰，

相关文件名为“校区-学院-导师姓名”。视频制作费可申请

由学校报销。 

六、有关要求 

1、学院要积极组织动员，鼓励和支持学生、青年导师

广泛参与。坚持公平、公正、公开的原则，严格按照条件推

荐。坚决杜绝各类弄虚作假行为，一经发现，将作严肃处理

并取消优秀评选资格。 

2、联系人：张耀丹  联系电话：82655319 

 



西安交通大学医学部人才培养处 

2022 年 10 月 30日 


